POLITICA AZIENDALE
Per la Tutela dell’Ambiente e della Sicurezza nel luoghi di lavoro

La Direzione dell’Europa Camping Village riconosce il proprio ruolo nella protezione e salvaguardia dell’ambiente ed é altresi
consapevole dell’interesse e ’attenzione da parte degli utilizzatori dei servizi turistici verso queste problematiche.

Nulla e piu importante della salute e della sicurezza di tutti coloro che lavorano con noi e dei nostri ospiti.

Il camping Village si trova in area del litorale veneziano dove sono presenti aree protette pertanto per la direzione e prioritario
salvaguardare il contesto ambientale in cui si trova e garantire un luogo di lavoro sicuro e salubre.

La Direzione considera la tutela della salute e della sicurezza sul lavoro come ’obiettivo imprescindibile da raggiungere e migliorare
costantemente

Con il presente documento intende:

esprimere la propria volonta di conformare le esigenze di sviluppo economico e di creazione di valore con la tutela della
salute e sicurezza sul lavoro e del contesto ambientale;

condividere con le parti interessate (dipendenti, collaboratori, appaltatori, clienti, istituzioni, ecc.) i relativi principi
gestionali;

favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti, nella consapevolezza che, per il
raggiungimento degli obiettivi legati alla sicurezza e alla salvaguardia dell’ambiente, sia determinante il loro contributo
attivo;

fornire il riferimento per attuare, documentare e mantenere attivo un sistema di gestione della sicurezza solido e affidabile,
che sia conforme a quanto previsto dalla norma ISO 45001, integrandolo con il sistema di gestione per |’ambiente basato
sulla norma I1SO 14001.

Tali obiettivi si concretizzano nei seguenti aspetti:
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rispettare integralmente la legislazione vigente (inclusa ogni altra prescrizione sottoscritta dall’azienda), la normativa di riferimento e le
procedure aziendali in materia di sicurezza sul lavoro e di tutela dell’ambiente;

promuovere il coinvolgimento e la consultazione da parte dei lavoratori e dei loro rappresentanti nei principali processi del sistema di
gestione, con particolare riguardo per la prevenzione in materia di sicurezza;

pianificare di obiettivi definiti e ’avvio di programmi di miglioramento per la prevenzione dell’inquinamento, migliorare la salute e sicurezza
sul luogo di lavoro per minimizzare e prevenire infortuni, incidenti e le malattie professionali;

adottare procedure organizzative, tecniche e gestionali per prevenire e gestire situazioni di emergenza e rischio per l’ambiente e la
sicurezza;

formare e sensibilizzare il personale e i collaboratori affinché |’attuale sistema di gestione trovi una piena condivisione e attuazione;
coinvolgere attraverso una continua comunicazione e informazione, gli ospiti e il personale nonché i gestori e fornitori, nel rispetto dei
requisiti di salute e sicurezza sul lavoro, promuovendo la cooperazione e il coordinamento in ogni fase del rapporto contrattuale;
aumentare la cultura della sicurezza e della tutela ambientale migliorando i comportamenti dei lavoratori attraverso attivita e incontri di
sensibilizzazione;

perseguire un ragionevole e costante incremento delle performance di sicurezza e dei conseguenti livelli di benessere fisico e intellettuale
dei lavoratori e dei collaboratori, tramite una organizzazione del lavoro finalizzata allo scopo e la messa a disposizione di adeguate risorse
economiche, umane e tecnologiche;

migliorare le prestazioni ambientali attraverso il contenimento degli impatti ambientali, razionalizzando l’utilizzo delle risorse,
promuovendo la raccolta differenziata anche tra gli ospiti, diminuendo la produzione di rifiuti, favorendo il recupero, mantenendo le aree
verdi esistenti;

promuovere il miglioramento continuo per la riduzione degli infortuni e degli incidenti.

impegni di Europa Camping Village sono

attuare tutte le misure necessarie per garantire l’incolumita e la salute degli ospiti;

uso razionale delle risorse alla riduzione dei consumi idrici e rinnovando costante le case mobili esistenti con delle nuove piu performanti e
confortevoli;

sorveglianza sanitaria dei lavoratori;

azioni per gestire i rischi e le opportunita relativi ai risultati attesi del sistema di gestione per la salute e sicurezza e dell’ambiente;
mobilita sostenibile promuovendo sia per uso interno che per gli ospiti l’utilizzo di soluzioni di trasporto a minor impatto ambientale;
controllo degli impatti indiretti promuovendo la diffusione e la conoscenza del sistema di gestione per la sicurezza anche presso i soggetti
con cui Camping Europa interagisce (fornitori, gestori).

La presente politica & diffusa a tutto il personale, agli ospiti e a tutti i collaboratori dell’Europa Camping Village, € pubblicata sul sito web.

Il Camping Europa ringrazia tutti coloro contribuiscono al miglioramento del sistema, segnalando aspetti critici o fornendo suggerimenti che possano
migliorare sempre piu i servizi offerti dal campeggio.

Cavallino,
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